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Unsere Kundinnen und Kunden
sind auf der ganzen Welt zu
Hause. Fiir sie erledigen wir
den internationalen Versand.
Mit einem dichten Netzwerk
aus Logistikpartnern garan-
tieren wir beste Qualitdt und
innovative Lésungen. Wir
bewegen mehr als Giiter und
Dokumente. Wir bewegen
Menschen, taglich, weltweit.

-
-

Teamleader Product Management Business
& Marketing Mail International (80-100%)

lhre Herausforderung: Sie leiten den Bereich Produktmanagement Business &
Marketing Mail International fachlich und personell. Mit Ihrem Team entwickeln,
betreuen und vermarkten Sie Produkte, damit unsere Geschaftskunden Direct-
Mailings und Geschéftskorrespondenz effizient und zuverldssig in alle Welt
versenden konnen. Sie stellen ein abgestimmtes Produktportfolio fur diesen
Bereich sicher. Ein wesentlicher Teil ihrer Arbeit besteht in der Leitung von
Marketingprojekten, um lhre Produkte laufend zu verbessern und weiter-
zuentwickeln und zu pflegen. Sie verstehen es, die Bedurfnisse des Marktes
mit innovativen Angeboten zu decken, welche Sie in Zusammenarbeit mit
den Spezialisten aus Logistik, IT, Verkauf und Finanzen entwickeln. Mit der
Kommunikation arbeiten Sie eng zusammen fur die erfolgreiche Marktbear-
beitung im Ausland.

lhr Profil: Diese Drehscheibenfunktion verlangt mehrjahrige Berufserfahrung
im Productmanagement vorzugsweise im internationalen Marketing-Umfeld,
sehr gute Sprachkenntnisse in Wort und Schrift (d/f/e), professionelles kom-
munizieren in einem interkulturellen Kontext, eigenverantwortliches Han-
deln, kreatives und l6sungsorientiertes Denken, Zuverlassigkeit, Kundenorien-
tierung und Durchsetzungsvermogen. Sie verfligen Uber eine qualifizierte
Ausbildung in Betriebswirtschaft mit Schwerpunkt Marketing oder sind Marke-
tingplaner/in mit eidg. Fachausweis. Fihrungserfahrung ist von Vorteil. Bei
gleicher Qualifikation bevorzugen wir Kandidatinnen.

lhre Chance, etwas zu bewegen: Ein dynamisches, multikulturelles Umfeld,
das Sie fordert und férdert. Sie haben Gelegenheit, Ihr Know-how unter
Beweis zu stellen sowie Ihre Ideen und Stérken im Marketing weiter zu ent-
wickeln. Fortschrittliche Arbeitsbedingungen erwarten Sie! Arbeitsort ist Bern,
Stellenantritt so frih wie moéglich. Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann
senden Sie lhr vollstandiges Dossier an: Die Schweizerische Post, Service-
center Personal Bern, Ref. 83.13-2010, Postfach, 3030 Bern. Flr weitere Aus-
kunfte steht Thnen Daniel Haldi, Head of Business & Marketing Mail Inter-
national Tel. 058 338 41 67, gerne zur Verfigung. www.post.ch/jobs
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